
Le bien-être digital, 

facteur clé du succès de votre organisation



LE BIEN-ÊTRE DIGITAL AU TRAVAIL, C’EST QUOI ? 

Le bien-être digital au travail, 

c’est être capable, dans un environnement numérique en évolution constante,

de gérer les tâches à accomplir avec un maximum de

qualité et d’efficacité, tout en ayant  du plaisir à le faire, 

dans le respect des  valeurs et des objectifs de l’organisation.

Gabriel Pitt



• Bien-être des collaborateurs

• Productivité améliorée

• Engagement (rétention et rotation)

• Attractivité de l’employeur 

Objectifs Bénéfices

OBJECTIFS ET BÉNÉFICES ORGANISATION

• Placer l’humain au cœur de la
transformation digitale

• Créer une culture digitale durable

• Permettre aux équipes d’atteindre le
maximum de leur performance



SOLUTIONS

Consulting 
Mentoring

Cours en ligne

Retraites

Conférences

Ateliers



1

DEROULEMENT

Entretien – présentation
Définition des besoins et
des objectifs
Analyse

32
Proposition de solutions
Offre
Validation

Mise en œuvre
Suivi
Rapport



GABRIEL PITT

Expert certifié en bien-être digital

Direction d’entreprise et gestion d’équipes

Intervenant communication et médias sociaux

Créateur de la méthode MASTER YOUR DIGITAL HABITS®

Auteur du livre « ETRE PRESENT » à paraître en été 2022
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VOTRE CONTACT

Gabriel Pitt

success@gabrielpitt.ch

Les concepts et les idées sont la propriété intellectuelle de Gabriel Pitt et sont soumis aux droits d'auteur. Toute duplication -complète ou partielle- et 
transmission à des tiers sans l'accord préalable de Gabriel Pitt est interdite. Cette présentation ne peut pas être utilisée ou diffusée publiquement.
Gabriel Pitt et Master Your Digital Habits sont des marques protégées et déposées.


